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Ihre Perspektive: Jahresabschlussprifung - ein Arbeitsgebiet mit hohen Anforderungen! Nutzen Sie die Moglichkeit, einen
spannenden und abwechslungsreichen Beruf zu ergreifen. Bei uns erwarten Sie ausgezeichnete Entwicklungsmaglichkeiten
mit anspruchsvollen und abwechslungsreichen Aufgaben - begleitet von intensiven Trainingsmalinahmen. Sie arbeiten in einem
dynamischen, interdisziplindren Team bei interessanten Mandanten und gewinnen Einblicke in die Arbeit einer der grof3ten,
international tatigen Wirtschaftsprifungs- und Beratungsgesellschaften.

Ihre Aufgaben: Als Mitglied unserer Priifungsteams lernen Sie das breit gefacherte Spektrum unserer Mandantenstruktur
kennen - vom mittelstandigen Unternehmen bis zum DAX 30-Mandanten. Im Rahmen von Jahres- und
Konzernabschlussprifungen fir Industrie-, Handels- und Dienstleistungsunternehmen nach nationalen und internationalen
Rechnungslegungsvorschriften werden Sie standig vor neue Herausforderungen gestellt, die ein Verstandnis fir die
Geschaftstrategien und -prozesse flr interne Kontrollsysteme sowie auftretende Risiken voraussetzen und daflr sorgen, dass
Ihr Arbeitsalltag spannend bleibt. Darlber hinaus werden Sie vielféltige Sonderpriifungen begleiten und in interdisziplindren
Projektteams mitwirken, fachliche Stellungnahmen zu Bilanzierungs- und Bewertungsfragen vorbereiten sowie komplexe
gutachterliche und beratende Aufgaben tGbernehmen.

lhr Profil: Sie haben |hr rechts-, wirtschafts-, ingenieur- oder agrarwissenschaftliches Studium erfolgreich absolviert.
Idealerweise haben Sie einen lhrer Interessenschwerpunkte auf den Bereich der betriebswirtschaftlichen Zusammenhénge
gelegt. Erste einschlagige Berufserfahrung konnten Sie bereits in Form einer Ausbildung und/oder relevanter Praktika sammeln.
Gute Kenntnisse der géangigen MS Office-Anwendungen sowie der englischen Sprache setzen wir voraus. Die Bereitschaft,
sich fachlich und persénlich weiterzuentwickeln und im Team zu arbeiten, rundet Ihr Profil ab.

lhr Kontakt: Bewerben Sie sich auf www.kpmg.de/careers mit unserem Online-Bewerbungsformular oder senden Sie Ihre
Bewerbung per E-Mail unter Angabe des Referenzcodes AudFestHAUS51059361.2 an recruiting@kpmg.com. Fir Rickfragen
stehen lhnen unsere Mitarbeiter vom People Centre unter 0800 5764 562 (0800 KPMG JOB) gerne zur Verfligung.

Profitieren Sie von den Entwicklungsmdoglichkeiten bei KPMG, einem Netzwerk rechtlich selbststédndiger, nationaler
Mitgliedsfirmen. Neben abwechslungsreichen Projekten im In- und Ausland bieten wir lhnen Raum fdr lhre persénliche
Weiterentwicklung. Mehr wissen, mehr kénnen — bei uns hat Erfolg, wer team- und mandantenorientiert arbeitet und
gleichzeitig seine persénliche Entwicklung vorantreibt.
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